PROCESO CAS N°04-2023-MDP/CAS (POR NECESIDAD TRANSITORIA A PLAZO DETERMINADO)

RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

FACTORES DE EVALUACION
FORMACION
ACADEMICA CURSO/ CAPACITACIONES EXPERIENCIA
D ORGANICA/ AREA PUNTAIJE 5
N* APELLIDOS Y NOMBRES e LR N:“AI A ITEM CARGO Solo i CONDICION OBS.
SOLICITANTE informacién 12 3.4 + 5 Detallado 19
requerida
20 pts 5 pts 10pts | 15pts 15 pts
::nil:f::m;?fv i JEFE DE LOGISTICA, ALMACEN Y CONTROL BeHERTE
1 QSN PATRIMONIAL
FINANZAAS
ClA DE
:;:lzf::::\ (:ZN 9 5 IEFE DE LA UNIDAD DE RECURSOS NO CUMPLE CON LO REQUERIDO
2 | ROMERO ANTONIO WILMER CESAR HON AROS P
FINANZAAS
::hil:f:‘f:ﬁ :L:Ev 5 JEFE DE LA UNIDAD DE RECURSOS NO CUMPLE CON LO REQUERIDO
3 |GALLARDO VERA EDUARDO HENRY HUMEANOS R
FINANZAAS
ASI;JI\:I?QIE:TERT:;I;EY . JEFE DE LA UNIDAD DE RECURSOS NO CUMPLE CON LO REQUERIDO
4 |MORAN ATAO HENRY WILLIAM HAANBE e | AR BASES
FINANZAAS
:;J;I:f::: .o.cclﬁ)[:fv 5 JEFE DE LA UNIDAD DE RECURSOS NO CUMPLE CON LO REQUERIDO
5 |ROCA CAMBILLO CELIA ALICIA HUMANOS EN LAS BASES
FINANZAAS
GERENCIA MUNICIPAL 3 SUA GERENTE BE PLANCAMIENTO Y DESIERTO
B! |NINGUNG PRESUPUESTO
GERENCIAMUNICIPAL - SUB GERENTE DE DESARROLLO NO CUMPLE CON LO REQUERIDO
7 |PAUCAR HUAMAN YONIFER ECONOMICO, SOCIAL Y AMBIENTAL EN LAS BASES
GERENCIA MUNICIPAL v SUB GERENTE DE DESARROLLO NO CUMPLE CON LO REQUERIDO
8 |TAIPE PALOMINO JULIO CESAR ECONOMICO, SOCIAL Y AMBIENTAL EN LAS BASES
SUB GERENTE DE DESARROLLO NO CUMPLE CON LO REQUERIDO
9 |MONTES HEBER ESTEBAN GERENCIA MUNICIPAL 4 Q

ECONOMICO, SOCIAL Y AMBIENTAL

EN LAS BASES




