RESULTADO FINAL

PROCESO CAS N°01-2023-MDP/CAS (POR NECESIDAD TRANSITORIA A PLAZO DETERMINADO)

EVALUACION ENTREVISTA PUNTAJE
CURRICULAR PERSONAL TOTAL

N° APELLIDOS Y NOMBRES ITEM CARGO A QUE POSTULA CONDICION

SUB GERENTE DE DESARROLLO
GE ALB R
1 |JOR ERTf)ﬁ?VLiART’Ei(?foCIA 4 ECONOMICO, SOCIAL Y AMBIENTAL 45 7 45 “ 90 GANADO

SUB GERENTE DE PRESUPUESTO Y
FREDY HUAY H 35 NADOR
. SR Qf 3 PLANEAMIENTO Nk ﬁ b = CRNAT

3 | OLIMVER ROCA CHOCCA 2 JEFE DE RECURSOS HUMANOS 35 0 35 NO APTO
4 THALIA IGUAVIL ORFJON 2 JEFE DE RECURSOS HUMANOS 40 40 80 GANADOR
. S |
2B CARGO AREA DE PRESTACION DE SERVICIO CONDICION
01 JEFE DE LOGISTICA, ALMACEN Y | SUB GERENCIA DE ADMINISTRACION | DESIERTO

CONTROL PATRIMONIAL Y FINANZAS




